ADATKEZELESI SZABALYZAT
1. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.1.  Jelen Adatkezelési Szabdlyzat (a tovabbiakban: Szabdlyzat) az adatkezelés elveirdl,
jogalapjairél és a Undersync Publishing Kft.-t6l (a tovabbiakban: Cég) mint adatkezel6rol
nyUjt altalanos tdjékoztatast, valamint a Cég altal kezelt személyes adatok korét, az
adatkezelés id6tartamat, céljat, jogalapjat, az érintettek jogait tartalmazza.

1.2. A Cég adatkezelése a természetes szemeélyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK
rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl szolo, 2016. aprilis 27-1 2016/679/EU eurodpai parlamenti
¢s tanacsi rendeletben (a tovdbbiakban: Rendelet), valamint az informdaciés onrendelkezési
jogrdl és az informacioszabadsagrol szold 2011. évi CXII. torvényben (a tovéabbiakban:
Infotv.) foglalt rendelkezéseken alapul.

2. A SZABALYZAT CELJA ES HATALYA

A Szabalyzat célja, hogy az érintettek vilagos és érthetd tajékoztatast kapjanak a Cég altal
folytatott tevékenységek ellatdsahoz kapcsoloddan a Cég, tovabba az adatfeldolgozoi altal
kezelt, illetve feldolgozott személyes adataikrol, azok gytijtésének forrasairol, az adatkezelés
céljarol, jogalapjarol, idOtartamardl, az adatkezel6k személyérdl, elérhetOségérdl, az
adatfeldolgozasi tevékenységérdl, valamint az adattovabbitds céljarol, jogalapjarol és
cimzettjérol.

3. AZ ADATKEZELO MEGNEVEZESE, ADATAI
A jelen Szabalyzat alkalmazasaban adatkezel?:

3.1. ACég
Székhely: 1084 Budapest, Matyas tér 12.
Cégjegyzékszam: 01-09-449783 (Févarosi Torvényszék Cégbirdsaga, Budapest)
Adoszam: 32925476-1-42
Telefonszam: +36 30 381 56 37
E-mail cim: hey@underesync.pub
Levelezési cim: 1084 Budapest, Matyas tér 12.
A Cég honlapja: https://undersync.pub
Képviseli: Bokor Péter

3.2. A Cég adatkezelési felelose
Neve: Bokor Péter
Elektronikus elérhetdsége: peter@undersync.pub
Az adatkezeléssel kapcsolatos kérdéseivel, észrevételeivel a hev@underesync.pub
email cimen fordulhat a Cég adatkezelo feleldséhez.

33. A Cég adatkezelésre felhatalmazott munkatarsai, akiknek tevékenységével
kapcsolatban a Cég teljes felelosséget vallal az érintett és harmadik személyek
iranyéaban. Jelen szabalyzat alkalmazasaban az adatkezeld fogalom alatt érteni kell az
adatkezelésre felhatalmazott munkatarsat, ha a Szabdlyzat szovegébdl mas nem
kovetkezik.
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4.

FOGALMAK

A jelen Szabalyzat alkalmazéasaban:

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

5.1.

5.2.

5.3.

Személyes adat: azonositott vagy azonosithatd természetes személyre (,,érintett”)
vonatkoz6 barmely informécid; azonosithatd az a természetes személy, aki kdzvetlen
vagy kozvetett modon, kiilondsen valamely azonositd, példaul név, szam,
helymeghatarozé adat, online azonositd vagy a természetes személy testi, fiziologiai,
genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocidlis azonossagara vonatkozo egy
vagy tobb tényez6 alapjan azonosithato.

Adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatdllomanyokon automatizalt vagy nem
automatizalt moédon végzett barmely miivelet vagy miiveletek Osszessége, igy a
gylijtés, rogzités, rendszerezés, tagolds, tarolds, atalakitds vagy megvaltoztatas,
lekérdezés, betekintés, felhasznélas, kozlés, tovabbitas, terjesztés vagy egyéb mddon
torténd hozzaférhetévé tétel tjan, dsszehangolas vagy Osszekapcsolas, korlatozas,
torlés, illetve megsemmisités.

Adatkezel6: az a természetes vagy jogi személy, amely a személyes adatok
kezelésének céljait és eszkozeit onalloan vagy masokkal egyiitt meghatirozza. A
Rendelet 4. cikk 7. pontjadban meghatarozott korben a Cég.

Adatfeldolgozd: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, tigynokség
vagy barmely egyéb szerv, amely az adatkezeld nevében személyes adatokat kezel.

Erintett: barmely meghatarozott, személyes adat alapjan azonositott vagy —
kozvetleniil vagy kozvetve — azonosithatd természetes személy.

Az érintett hozzajarulasa: az érintett akaratanak oOnkéntes, konkrét és megfeleld
tajékoztatason alapuld és egyértelmii kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat
vagy a megerOsitést félreérthetetleniil kifejezd cselekedet utjan jelzi, hogy
beleegyezését adja az 6t érintd személyes adatok kezeléséhez.

Adatvédelmi incidens: a biztonsadg olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy
mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését,
elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz valo jogosulatlan
hozzaférést eredményezi.

AZ ADATKEZELES ALAPELVEI

A személyes adatok kezelését jogszeriien €s tisztességesen, valamint az érintett
szamara atlathaté modon kell végezni.

A személyes adatok gylijtése csak célhoz kotdtten, meghatdrozott, egyértelmii és
jogszerl ce€lbol torténhet.

A kezelt adatoknak az adatkezelés célja szempontjabdl megfeleléeknek és relevansnak
kell lennitik, és a sziikséges mértékre kell korlatozodniuk.



54.

5.5.

5.6.

6.1.

A kezelt adatoknak pontosnak, és sziikség esetén naprakésznek kell lenniiik. Minden
észszerll intézkedést meg kell tenni annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai
szempontjabol pontatlan személyes adatokat haladéktalanul tordljék vagy
helyesbitsék.

A személyes adatok tarolasanak olyan formaban kell torténnie, amely az érintettek
azonositasat csak az adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi
lehetdvé.

A személyes adatok kezelését oly modon kell végezni, hogy megfeleld technikai vagy
szervezeési intézkedések alkalmazasaval biztositva legyen a személyes adatok
megfeleld biztonsaga, az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen
elvesztésével, megsemmisitésével vagy karosodasaval szembeni védelmet is ideértve.

AZ ADATKEZELES LEHETSEGES JOGALAPJA

A Rendelet alapjan a személyes adat kezelése kizardlag akkor és annyiban jogszert,
amennyiben legalabb az alabbiak egyike teljesiil:

a) az ¢rintett hozzajarulasat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét
célbol torténo kezeléséhez;

b) az adatkezelés olyan szerzddés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett
az egyik fél, vagy az a szerz8dés megkdtését megeldzden az érintett kérésére
torténo 1épések megtételéhez sziikséges;

c) az adatkezelés az adatkezeldre vonatkozd jogi kotelezettség teljesitéséhez
szlikséges;

d) az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagi
érdekeinek védelme miatt sziikséges;

e) az adatkezelés kozérdekli feladat végrehajtasahoz sziikséges;

f) az adatkezelés az adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsdbbséget
¢lveznek az érintett olyan érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsagai,
amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségessé.

6.2. Ha az adatkezelés hozzdjarulason alapul, a Cégnek mint adatkezeldnek képesnek kell

6.3

lennie annak igazoldsara, hogy az érintett személyes adatainak kezeléséhez hozzajarult. A
hozzdjarulds akkor tekinthetd megfeleld jogalapnak az adatkezelésre, ha Onkéntes,
konkrét, egyértelmli és megfeleld tdjékoztatdson alapul. Az érintett jogosult arra, hogy
hozzdjaruldsat barmikor visszavonja. A hozzijarulds visszavondsa nem érinti a
hozzajarulason alapuld, a visszavonas eldtti adatkezelés jogszeriiségét.

.Amennyiben az adatszolgaltatas jogszabalyon vagy szerzddéses kotelezettségen alapul, az

adatszolgaltatds elmaradasdnak lehetséges kovetkezménye, hogy az érintett nem tudja a
Cég adott szolgaltatasat igénybe venni, vagy nem tud jogviszonyt létesiteni a Céggel.

6.4.A jogos érdek jogalap alkalmazasanak feltétele, hogy a Cég mint adatkezel6 védeni kivant

7.

jogos érdeke ardnyban alljon a személyes adatok védelméhez fiz6d6 jog korlatozasaval.

A CEG EGYES ADATKEZELESEINEK BEMUTATASA (cél, jogalap,
idotartam, kezelt adatok kore)



7.1. A szerzodo felek személyes adatainak kezelése
7.1.1. Az adatkezel¢s leirésa:

A Cég természetes személyekkel tobbféle célbol kothet szerzodést. Ezek kozé tartozik,
amikor
- természetes személyek megbizasi szerzddés keretében konkrét feladatot latnak el a
Cég részére,
- természetes személyek munkaszerzddés keretében végeznek tevékenyseéget a Cég
részére.

7.1.2. Az adatkezelés jogalapja:

Az ¢rintett természetes személy hozzajarulasat adta személyes adatainak a fenti konkrét
célokbol valo kezeléséhez.

7.1.3. Az adatkezelés célja:

Az adatkezelés célja a szerzddéses kapcsolat 1€étrejotte és fenntartasa, a szerz0dés teljesitése,
tdmogatasi szerzOdések esetében az elszdmolasi, beszamolasi kotelezettség teljesitésének
ellendrzése, tovabba a Céget terheld beszamolasi, elszdmolasi kotelezettség teljesitése.

7.1.4. A kezelt személyes adatok kore a szerzodés jellegétol fiiggden kiilonosen:
- név,
- lakcim,
- anyjaneve,
- személyi igazolvany szam.

7.1.5. Az adatkezelés id6tartama:

A Cég a rendelkezésére bocsatott személyes adatokat:

- munkaszerzddés esetén: a nyugdijkorhatarnak az érintett altal torténd elérését kovetd
5. év végéig;

- megbizési szerzOdés esetén, ha jarulékfizetési kotelezettség keletkezik, a
nyugdijkorhatarnak az érintett altal torténd elérését kovetd 5. év végéig, egyébként a
szerz6dés megsziinésétdl szamitott 5. év végéig

Orzi meg.

7.2. A palyazat benyujtasa céljabol atadott személyes adatok kezelése

7.2.1. Az adatkezelés rovid leirasa:
A Cég palyazatot nyujt be, amelynek elnyerése esetén természetes személyek kozremiikodését
veszi igénybe. Ennélfogva a palydzat benyljtasakor a természetes személyek személyes

adatait kezeli, igy kiilondsen onéletrajz benyujtasakor.

7.2.2. Az adatkezelés jogalapja:



Az ¢rintett természetes személy hozzajarulasat adta személyes adatainak a palyazat
benyujtasa céljabol valo kezeléséhez.

7.2.3. Az adatkezelés célja:

A palyazati dokumentéacido részét képezik a természetes személy személyes adatai, azok
kezelése igy a palyazat benyujtasahoz sziikséges.

7.2.4. A kezelt személyes adatok kore: email, sziiletési hely, id6, neve, telefonszam.
7.2.5. Az adatkezelés id6tartama:
Ha a palyazat nem nyer, akkor értesitést kovetden torlésre kerililnek a személyes adatok, ha
nyer, akkor a palyazati felhivasnak megfelelden keriilnek megdrzésre a személyes adatok.
7.3. A Cég e-mail cimén keresztiil iizené személyek személyes adatainak kezelése
7.3.1. A természetes személyeknek a Cég hey(@undersync.pub email cimén keresztiil van
lehetdsége kapcsolatfelvételt kezdeményezni. Az ily modon bekiildott elektronikus

iizenet feldolgozasra keriil, és ez alapjan a Cég egy valasziizenetben veheti fel vele a
kapcsolatot az altala megjelolt targyban.

7.3.2. Az adatkezelés jogalapja:

Az e-mailben torténd kapcsolatfelvétel esetén a Cég valasziizenetében tajékoztatast nyijt az
érintett személynek az adatkezelésrdl és arrol, hogy a tovabbi kapcsolatfelvétel ¢és
egylttmiikodés eldfeltétele, hogy az adatkezeléshez hozzajarulasat adja. A Cég az e
tajékoztatast kovetd ismételt kapcsolatfelvételt - a kifejezett nemleges valasz kivételével - az
adatkezeléshez val6 hozzajarulasnak tekinti.

7.3.3. Az adatkezelés célja:
A Cég a beérkez6 e-mailekbdl az érdeklddd e-mail cimét és nevét mint személyes adatokat
rogziti és kezeli annak érdekében, hogy az érdeklddd latogatd szamara tajékoztatast nyljtson,
a latogat6 észrevételeit megvalaszolja.
7.3.4. A kezelt személyes adatok kore: email cim, név.
7.3.5. Az adatkezelés idétartama: amennyiben egyiittmikodésre keriil sor, a Cég az
egylittmiikddés idejére tarolja, és az egylittmiikddés megsziinését kovetden fél éven
beliil torlésre kertil.

8. AZ ALAPITVANY HONLAPJAN HASZNALT COOKIE-K

A Cég a https://undersync.pub honlapot miikddteti.

A fenti honlap hasznalhatnak un. cookie-kat (magyarul siitiket). A cookie egy olyan, a honlap
latogatojaval (a felhasznald) kapcsolatos informacid, amit a honlap altal a felhasznalo
szamitogépén keriil elmentésre. Ilyen informacid lehet példaul a felhasznald korilbeliili
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tartozkodasi helye, az Internet elérésének a sebessége vagy a honlapon eszkdzolt felhasznaloi
beallitasok.

A Cég torekszik a minimalis cookie hasznalatra, azokat f6leg mas szolgaltatokon keresztiil
(pl. vide6 vagy zene megosztok) keriilnek a Cég altal miikodtetett honlapokra.

Az egyes honlapokhoz tartozo részletes cookie leirdsok megtalalhatéak online az
https://undersync.pub/privacy oldalon.

9.1.

9.1.1.

9.2.

9.2.1.

9.3.

10.

AZ ADATOK MEGISMERESERE JOGOSULTAK

A személyes adatok kezelésére a Cég adatkezelési feleldse, tagjai és erre
felhatalmazott munkatarsai jogosultak. A Cég a személyes adatokat bizalmas adatként
kezeli.

A Cég az adatkezelési feleldse, tagjai és adatkezelésre felhatalmazott munkatarsai
részére a személyes adatok kezelésére vonatkozoan titoktartasi kotelezettséget ir eld.

Tevékenységének végzése soran a Cég mint adatkezeld egyes esetekben
adatfeldolgozodkat vehet igénybe. Az adatfeldolgozok a résziikre a Cég altal tovabbitott
¢s altaluk kezelt vagy feldolgozott személyes adatokat a Rendelettel Gsszhangban
rogzitik, kezelik, illetve dolgozzak fel, és errdl nyilatkozatot tesznek a Cég részére.

A Cég az ado- és szamviteli kotelezettségei teljesitéséhez konyvviteli, konyvvizsgaloi
szolgaltatoi szerzOdéssel kiilsd szolgaltatot vesz igénybe, aki kezeli a Céget terheld
jogszabalyi kotelezettségek teljesitése céljabol sziikséges személyes adatokat.

BILANZDUAL Pénziigyi, Gazdasagi Tanacsado Kft.
sz€khely: 1136 Budapest, Hegediis Gyula . u 13 mfszt.,
addszam:10480393-2-41

Képviseli: Beke-Varga Eva Barbara

A Cég személyes adatokat harmadik félnek kizardlag abban az esetben ad at, ha azt
jogszabaly kotelezden irja eld, vagy az érintett ehhez hozzdjarult.

AZ ERINTETTEK JOGAI

A Cég adatkezelése tekintetében az érintettet az aldbbiakban ismertetett jogok illetik meg.

10.1.

10.1.1.

Tajékoztatashoz és hozzaféréshez valo jog

Az érintett jogosult arra, hogy a Cégtdl kérésére visszajelzést kapjon arra vonatkozodan,
hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés
folyamatban van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a kovetkezd
informaciokhoz hozzaférést kapjon:

- mely személyes adatait,

- milyen jogalapon,

- milyen adatkezelési célbol,
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10.1.2.

10.1.3.

10.1.4.

10.2.

10.2.1.

10.2.2.

10.3.

- milyen forrasbdl,

- mennyi ideig (ha ez nem lehetséges, ezen id6tartam meghatarozasanak
szempontjai) kezelik, és

- a Cég kinek, mikor, milyen jogalap alapjan és mely személyes adataihoz
biztositott hozzaférést (ideértve kiilonosen az adatfeldolgozokat), tovabba
kinek, mikor, milyen jogalap alapjan és mely személyes adatai tovabbitotta.

Az ¢érintett személyes adatokrdl vald tajékoztatasat a Cég ingyenesen biztositja. Ha a
kérelem egyértelmiien megalapozatlan vagy — kiilondsen ismétlddd jellege miatt —
tulzo, a Cég, figyelemmel a kért informacié vagy tajékoztatas nytjtasaval vagy a kért
intézkedés meghozatalaval jard adminisztrativ koltségekre: ésszeri Osszegll dijat
szamithat fel, vagy megtagadhatja a kérelem alapjan torténd intézkedést. Ha az érintett
mar fizetett koltségtéritést, de az adatok kezelése jogellenesen tortént, vagy a kérelme
eredményeként javitani kell az adatait, e dij visszatéritésre kertil.

A Cég t4jékoztatja az érintettet arrdl, ha a személyes adat szolgaltatasa jogszabalyon
vagy szerzOdéses kotelezettségen alapul vagy szerzddés kotésének eldfeltétele-e,
valamint hogy az ¢érintett koteles-e a személyes adatokat megadni, tovabba hogy
milyen lehetséges kovetkezményeikkel jarhat az adatszolgaltatas elmaradésa.

Ha a személyes adatok fejlett adatbiztonsagi intézkedésekkel biztositott védelmére tett
erofeszitések ellenére barki jogosulatlanul hozzafér, megvaltoztat, tovabbit,
nyilvanossagra hoz, torél vagy megsemmisit, valamint véletlen megsemmisiilést és
sériilést okoz, vagy egyébként jogosulatlanul kezeli az érintett adatait, kérésére a Cég
tajékoztatja az ilyen incidens koriilményeirdl, ideértve azt is, hogy mikor tortént,
milyen hatédsai lehetnek, és mit tett a kdvetkezmények megel6zésére vagy enyhitésére.

Helyesbitéshez valo jog

Az ‘érintett jogosult arra, hogy kérésére a Cég indokolatlan késedelem nélkiil
helyesbitse az érintettre vonatkozd pontatlan személyes adatokat.

Az adatkezelés céljat figyelembe véve, az érintett jogosult arra is, hogy kérje a hidnyos
személyes adatok kiegészitését. A kiegészités az érintett altal tett irasbeli kiegészitd

nyilatkozat utjan torténhet.

Torléshez valo jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére a Cég indokolatlan késedelem nélkiil tordlje a ra
vonatkoz6 személyes adatokat, a Cég pedig koteles arra, hogy az érintettre vonatkozd
személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil tordlje, ha az alabbi indokok valamelyike
fennall:

a személyes adatokra mar nincs sziikség abbdl a célbol, amelybdl azokat gytjtottek
vagy mas modon kezelték;

az ¢érintett visszavonja az adatkezelés alapjat képezd hozzajarulasat, ¢és az
adatkezelésnek nincs mas jogalapja;

az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen, €s nincs els6bbséget élvezd jogszerii ok az
adatkezelésre;

a személyes adatokat jogellenesen kezelték;



10.4.

10.4.1.

10.4.2.

10.4.3.

10.5.

a személyes adatokat a Cégre alkalmazand6 unids vagy tagéllami jogban eldirt jogi
kotelezettség teljesitésehez torolni kell;

a személyes adatok gylijtésére a Rendeletben emlitett, informacios tarsadalommal
Osszefliggd szolgaltatdsok kindlasaval kapcsolatosan kertilt sor.

Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog

Az ¢érintett jogosult arra, hogy kérésére a Cég korlatozza az adatkezelést, ha az
alabbiak valamelyike teljesiil:

az ¢érintett vitatja a személyes adatok pontossagat (ebben az esetben a korlatozas arra
az idOtartamra vonatkozik, amely lehetdvé teszi, hogy a Cég ellendrizze a személyes
adatok pontossagat);

az adatkezelés jogellenes, ¢és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

a Cégnek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de az érintett
igényli azokat jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez;
vagy

az érintett a Rendelet vonatkozo rendelkezése szerint tiltakozott az adatkezelés ellen;
ebben az esetben a korlatozas arra az idGtartamra vonatkozik, amig megéllapitasra
nem keriil, hogy a Cég mint adatkezeld jogos indokai els6bbséget ¢lveznek-e az
érintett jogos indokaival szemben.

Ha az adatkezelés korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a tarolas kivételével
csak az érintett hozzajarulasaval vagy jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez
vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme
érdekében, vagy az Unid, illetve valamely tagallam fontos kozérdekébdl lehet kezelni.

A Cég az adatkezelés korlatozasanak feloldasardl elézetesen tajékoztatja az érintettet
(akinek a kérésére az adatkezelést korlatoztak).

Adathordozhatésaghoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy a rd vonatkozd, a Cég rendelkezésére bocsatott személyes
adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja, tovabba
jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezeldnek tovabbitsa anélkiil, hogy ezt a

Cég ak
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10.6.1.

10.6.2.

adalyozna, ha:
az adatkezelés hozzajarulason vagy szerzddéses jogalapon alapul; és
az adatkezelés automatizalt modon torténik.

Tiltakozashoz valo jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol barmikor
tiltakozzon személyes adatainak a Cég jogos érdekén alapuld kezelése ellen. Ebben az
esetben a Cég a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha bizonyitja, hogy
az adatkezelést olyan kényszeritd erejii jogos okok indokoljak, amelyek elsébbséget
¢lveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek
jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolodnak.

Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen tizletszerzés érdekében torténik, az érintett
jogosult arra, hogy barmikor tiltakozzon a rd vonatkozd személyes adatok e célbol



torténd kezelése ellen. Ha az érintett tiltakozik a személyes adatok kozvetlen
izletszerzés érdekében torténd kezelése ellen, akkor a személyes adatok a
tovabbiakban e célbol nem kezelhetdk.

11. JOGORVOSLATI LEHETOSEGEK

A fent ismertetett jogok gyakorldsdval kapcsolatos barmely kérelmet minden esetben
e-mail-ben a Cég adatkezelési feleldsének vagy postai Gton a Cég levelezési cimére kell
elkiildeni.

A Cég az ¢érintett kérelmét a jelen Szabalyzatban foglaltak alapjan, a kérelemmel megegyezd
(elektronikusan vagy papir alapon) mddon fogja megvalaszolni indokolatlan késedelem
nélkiil, de legkésdbb 25 napon belill. Amennyiben az érintett kérelmének jogossaga
egyértelmiien megallapithatd, a Cég megteszi a szlikséges intézkedést, €s errdl az érintettet a
kérelemmel megegyez0 (elektronikusan vagy papir alapon) modon tajékoztatja. Amennyiben
a kérelem nem teljesithetd, ugy annak elutasitasarol dont, errdl az érintettet a kérelemmel
megegyez0 (elektronikusan vagy papir alapon) modon értesiti, valamint tajékoztatja az
érintettet az intézkedés elmaradasanak okairol €s jogorvoslati jogairol.

Ha az érintett ugy itéli meg, hogy személyes adatainak kezelésével kapcsolatos jogsérelem
érte, vizsgalatot kezdeményezhet a Nemzeti Adatvédelmi és Informécidszabadsag Hatosagnal
(1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11., 1363 Budapest, Pf. 9., ugyfelszolgalat@naih.hu,
+36-1-3911400, www.naih.hu, tovabbiakban Feliigyeleti Hatosag) vagy az illetékes
birésaghoz fordulhat. A perre az adatkezeld székhelye szerint illetékes torvényszék (a Cég
esetében a Févarosi Torvényszék) illetékes azzal, hogy a per - vélasztdsa szerint - az érintett
lakohelye vagy tartozkodasi helye szerinti torvényszek eldtt is megindithato.

12. AZ ADATBIZTONSAGI INTEZKEDESEK

12.1. A Cég valamennyi adatkezelése vonatkozdsdban a személyes adatok biztonsaga
érdekében megteszi azokat a technikai €és szervezési intézkedéseket, és kialakitja
azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek a Rendelet és az Infotv. érvényre juttatdsahoz
szlikségesek.

12.2. A személyes adatok kezeléséhez alkalmazott informatikai- és szoftvereszkdzoket gy
valasztja meg és lizemelteti, hogy a kezelt adatok titkosak legyenek, sértetlenek,
tdjékoztatds kérés esetén rendelkezésre alljanak, és hogy védve legyenek a
jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatds, tovabbitds, nyilvanossagra hozatal, torlés
vagy megsemmisités és véletlen megsemmisiilés ellen.

12.3. A Cég a papir alapon és elektronikus formaban kezelt személyes adatokhoz valo
hozzaférést oly modon szabalyozza, hogy az adatkezelés céljanak megvaldsulasa
érdekében csak a Cég adatkezelési feleldse ¢és az adatkezelésre felhatalmazott
munkatarsai jogosultak azok megismerésére.

12.4. Az esetleges adatvédelmi incidenseket a Cég nyilvantartja és a Feliigyeleti Hatosagnak
72 oran beliil bejelenti.

13. ADATVEDELMI NYILVANTARTAS
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A Cég az adatkezeldi feleldsségébe tartozoan végzett adatkezelési tevékenységeirdl
nyilvantartast vezet, melynek adminisztrativ teenddit az adatvédelmi felelds latja el.

Az adatvédelmi nyilvantartas tartalmazza:

az adatkezeld nevét és elérhetdségét;

az adatkezelés céljat;

az adatkezelés jogalapjat;

az érintettek, valamint a személyes adatok kategoridinak ismertetését;

a cimzettek kategoriait, akikkel a személyes adatokat kozlik vagy kozolni fogjék;
a személyes adatok harmadik orszagba vagy nemzetk6zi szervezet részére torténd
tovabbitasara vonatkoz6 informéciok

az adattarolas maddja, helye, ideje

a kiilonboz0 adat kategoriak torlésére vonatkozo hataridoket;

az adatkezelés biztonsagat garantald technikai €s szervezési intézkedések altalanos
leirasat;

az adatvédelmi incidensekrdl vezetett nyilvantartast;

az érintettek jogai gyakorlasaval kapcsolatos kérelmek szamat, iddpontjat, targyanak
rovid bemutatasat, az adatok modositasat;

a személyes adatok tovabbi kezelésének feliilvizsgalatat.

AZ ADATKEZELESI SZABALYZAT HATALYBALEPESE, MODOSITASA
A Szabalyzat hatalybalépésének napja: 2025. november 11.

A Cég fenntartja a jogot, hogy a jelen Szabélyzatot egyoldaluan, elézetes értesités
nélkiil — a modositas kozzétételét kovetd hatallyal — modositsa.



